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Nacrt ukrepanja v primerih
medvrstniskega nasilja

1. stopnja (kaznivo dejanje, poskodovana lastnina, tatvina, telesna
poskodba, orozje, izsiljevanje, spolno nasilje ...)
« Cas ukrepanja: tako;j.
+ Obvesti se Policijo, po potrebi tudi CSD.
* lzdela se zapisnik.
« V obravnavo se vkljuci SirSi tim (vodstvo Sole, svetovalna sluzba, razredniki
vseh vpletenih dijakov in delavec, ki je nasilje zaznal).

stopnja

2. stopnja (fizicno nasilje brez poskodbe, rasisticne, nacionalisticne,
homofobne pripombe, ponavljajoce se zaljenje, spletno nasilje ...)

« Cas ukrepanja: v treh delovnih dneh.

* lzdela se zapisnik.

* V obravnavo se vkljuéi SirSi tim (vodstvo Sole, svetovalna sluzba, razredniki
vseh vpletenih dijakov in delavec, ki je nasilje zaznal).
Po potrebi se vkljuci CSD.

stopnja

« Cas ukrepanja: v treh delovnih dneh.
V obravnavo se vkljucijo razredniki vpletenih dijakov in se z njimi pogovorijo.

Naloge vodstva VIZ:
+ Sklice tim, katerega ¢lani so:

Naloge strokovnega delavca, ki je zaznal nasilje:
+ Takoj izvede vse potrebne ukrepe za zascito dijaka, ki je

dozivel nasilje.

Ce je potrebno, pokliée nujno zdravnisko pomo¢.

Pogovori se z dijakom, ki je dozivel nasilje in mu nudi
custveno oporo.

0 dogodku obvesti razrednike vseh vpletenih dijakov, Solsko
svetovalno sluzbo in ravnatelja.

Izdela zapisnik dogodka in ga izrocCi Solski svetovalni sluzbi.

Naloge solske svetovalne sluzbe:

Po potrebi oblikuje nacrt za preprecitev nadaljevanja nasilja.
LocCeno se pogovori z dijakom, ki je dozivel nasilje in dijakom,
ki je izvajal nasilje ter po potrebi z opazovalci dogodka in
izdela zapis pogovora z namenom razjasnitve situacije.

Vodi tim in njegove dejavnosti tudi ustrezno dokumentira.

Na podlagi Navodil s priroénikom za obravnavo

medvrstniSkega nasilja v vzgojno-izobraZzevalnih zavodih pricne
s svetovalnim delom.

- svetovalni delavec,

- razrednik oz. vzgojitelj vpletenih dijakov,

- ravnatelj,

- po potrebi drugi strokovni delavci VIZ.
V odsotnosti Solske svetovalne sluzbe ali ¢e Solska
svetovalna sluzba oceni, da je to potrebno, loCene pogovore
z vpletenimi dijaki opravi ravnatelj ali pomocnik ravnatelja.
Po potrebi obvesti CSD in Policijo.

Naloge tima:

Izdela nacrt pomoci za dijaka, ki je dozZivel nasilje.

V skladu s predpisi nacrtuje vzgojno ukrepanje za dijaka, ki je
izvajal nasilje.

Po potrebi nadaljuje s svetovalnim delom.

Nacrtuje delo s starsi.

Nacrtuje delo z oddelkom, v katerega je vkljucen katerikoli od
vpletenih dijakov.

Sodeluje z zunanjimi institucijami.

Naloge razrednika: .
+ O dogodku obvesti starSe svojega vpletenega dijaka. .
+ Pogovori se s svojim vpletenim dijakom.
+ Sodeluje v strokovnem timu.
+ Je bolj pozoren na vsakdanjo interakcijo z vpletenimi dijaki.

Doloci izvajalce nalog.
S primerom nasilja seznani druge strokovne delavce VIZ.

Ste v dilemi? Zelite izvedeti ve¢? Kako ravnati v konkretnem primeru?

+ Drustvo za nenasilno komunikacijo: (01) 434 48 22,031 770 120,
info@drustvo-dnk.si
+ Spletno nasilje: Safe.si, info@safe.si
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SOLSKI CENTER POSTOJNA
SREDNJA SOLA

« CSD Postojna, koordinator za preprecevanje nasilja Miran Ceperkovi¢:

(05) 700 12 28, miran.ceperkovic@gov.si
+ Policijska postaja Postojna: (05) 703 34 00, pp_postojna.pukp@policija.si

»

SGLS

POSTOINA

AN
S\

MLADINSKI CENTER POSTOJNA



https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/navodila-medvrstnisko-nasilje-viz-2016/files/assets/basic-html/index.html#1
https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/navodila-medvrstnisko-nasilje-viz-2016/files/assets/basic-html/index.html#1

